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Stellenbezeichnung

Kinder- und Jugendreferent/in (m/w/d)
Bewerbungsfrist: 18.07.2022

Die Kath. Gesamtkirchengemeinde Bietigheim-Bissingen (bestehend aus den drei
Kirchengemeinden St. Laurentius (Bietigheim), St. Johannes (Bietigheim-Buch) und Zum
Guten Hirten (Bissingen) sucht im Rahmen der Weiteren Berufe im Kirchlichen Dienst zur
Begleitung und Forderung der kirchlichen Kinder- und Jugendarbeit zum n&chstmdglichen
Zeitpunkt eine/n

Kinder- und Jugendreferent/in (m/w/d)
Beschaftigungsumfang 50-75% (flexibel)
lhre Aufgaben sind insbesondere:

e Besonderer Schwerpunkt: Wiederbelebung Ministranten Arbeit ,nach Corona“

¢ Begleitung und Motivation der Oberministranten zur eigenverantwortlichen
Wahrnehmung ihrer Aufgabe

e Engagement zur Aus- und Weiterbildung von Jugendgruppen- und Freizeitleiterinnen
in Kooperation mit den katholischen Jugendverbanden

¢ Organisation gemeindeubergreifender Jugendaktionen, z.B. Sommerfreizeit und
Ministrantentreffen

¢ Ansprechpartner fir die (ehrenamtlichen) Organisatoren der Feste im Jahreskreis,
z.B. St. Matrtin, Begleiter der Sternsingeraktion.

Sie bringen mit:

¢ ein abgeschlossenes Studium im Bereich Padagogik / Sozialpadagogik / Soziale
Arbeit / Religionspadagogik oder einen vergleichbaren Abschluss

e erste Erfahrung in vgl. Aufgabe wiinschenswert

¢ Begeisterungsfahigkeit mit jungen Menschen

¢ selbststandiges, kreatives und zielorientiertes Arbeiten

¢ Flexibilitat zur Arbeit in drei Kirchengemeinden mit ihren unterschiedlichen
Schwerpunkten

e Engagement, Teamfahigkeit und Talent zur Begeisterung Ehrenamtlicher.

Wir bieten:
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¢ ein interessantes und vielfaltiges Aufgabengebiet

¢ eine vielfaltige und aktive Jugend- und Familienstruktur in einer stadtisch gepragten
Seelsorgeeinheit mit innerstadtisch kurzen Wegen

¢ die Einbindung im Pastoralteam (bestehend aus dem leitenden Pfarrer, 2 pastoralen
Mitarbeitern (PR) und Teamarbeit

e wir bieten eine zielgerichtete Einarbeitung mit einem motivierten Team

¢ ein eigenes Buro

¢ Hilfe und Unterstiitzung bei der Wohnungssuche im Bedarfsfall.

Anstellung und Entgelt richten sich nach der Arbeitsvertragsordnung der Diézese Rottenburg-
Stuttgart (AVO-DRS), vergleichbarer Tarifvertrag des 6ffentlichen Dienstes der Lander (TV-
L); EG9 bzw. EG10. Die Mitgliedschatft in der katholischen Kirche und die Identifikation mit
lhrem Auftrag setzen wir voraus.

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt.

lhre schriftliche Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen richten Sie bitte bis zum 18.07.2022
an Pfarrer Roland Deckwart, Uhlandplatz 1, 74321 Bietigheim-Bissingen, Mail:
Roland.Deckwart@drs.de.

Fur Fragen vorab steht Ihnen die Kirchenpflege der GKG Bietigheim-Bissingen, Frau
Michaela Deeg, unter der Telefonnummer 07142 - 920383 zur Verfligung.

Berufsfeld: Jugendarbeit
Beschaftigungsart: Teilzeit

Bewerbung an:

Gesamtkirchengemeinde Bietigheim-Bissingen
74321 Bietigheim-Bissingen

Uhlandplatz 1

Roland.Deckwart@drs.de

07142-920383
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